Kinnitatud
Vallavanema
kaskkirjaga nr 7 27.03.2013

VERIORA VALLA SOTSIAALHOOLEKANDE SPETSIALISTI AMETIJUHEND

1. Uldosa

1.1. Ametisse nimetamine: vallavanem

1.2. Kellele allub: vallavanemale

1.3. Alluvad: sotsiaaltddspetsialist, sotsiaalhooldajad
1.4. Asendajad : sotsiaaltddspetsialist

2. Too eesmark: Vallavalitsuse likmete ja valla ametnike ning elanike ndustamine sotsiaaltéo
valdkonnas, valla sotsiaalté6 korraldamine.

3. Téoaeg: 40 tundi nadalas, té6paeviti 8.00-16.00
4. Teenistuskohustused:

4.1) korraldab valla sotsiaalhoolekande arengukava koostamist ja muude sotsiaalelu kasitlevate
dokumentide ja digusaktide eelnbude valjatodtamist (ATS § 7 1g 3 p 8);

4.2) ndustab valla kodanikke ja valla ametnikke sotsiaalt6é valdkonnas;

4.3) peab arvestust valla sotsiaalabi voi sotsiaalhooldust vajavate elanike kohta, korraldab abivajate
hooldamist, nduab ja abistab valla elanikke sotsiaalabi ja sotsiaalhoolduse alal ning toetuste saamiseks
vajalike dokumentide vormistamisel;

4.4) valmistab ette materjalid hooldekodusse véi lasteasutusse paigutamiseks, vanemlike diguste
aravotmiseks, hooldaja v6i eestkostja maaramiseks ja lapsendamiseks ja jooksvalt lahendab lahendamist
vajavaid kusimusi (ATS§71g3p9);

4.5) anallusib sotsiaaltdd olukorda vallas ning teeb vallavanemale ettepanekuid t66 paremaks
korraldamiseks selles valdkonnas;

4.6) osaleb sotsiaal- ja tervishoiukomisjoni ning hooldekodu hoolekogu t68s, korralduste alusel teiste
komisjonide t60s;

4.7) teeb koostodd sotsiaaltddga tegelevate organisatsioonidega;

4.8) juhendab ja kontrollib valla sotsiaaltddspetsialisti ja sotsiaalhooldajate t166d;

4.9) korraldab kohaliku sotsiaalregistri pidamist, toetuste maaramist ja on aruandluse eest vastutav;
4.10) taidab vallavanema poolt antud korraldusi.

4. Vastutus:

Sotsiaalhoolekande spetsialist vastutab talle pandud teenistuskohustuste digeaegse ja tapse taitmise



ning talle teenistuse téttu teatavaks saanud riigi- ja arisaladuse, teiste inimeste perekonna- ja eraellu
puutuvate andmete ning muu ainult asutusesiseseks kasutamiseks maaratud informatsiooni hoidmise
eest.

5. Oigused:

5.1) saada teenistustlesannete taitmiseks vajalikku informatsiooni ja dokumente Veriora valla ametnikelt
ning teistelt asutustelt vastavalt kehtivale korrale;

5.2) teha ettepanekuid oma padevusse kuuluvas valdkonnas t66 paremaks korraldamiseks ja
probleemide lahendamiseks, anda arvamusi ja kooskdlastusi, kokku kutsuda ndupidamisi ning teha
ettepanekuid téérihmade moodustamiseks ja asjatundjate kaasamiseks oma padevusse kuuluvates
kisimuste lahendamisel;

5.3) valmistada ette ja esitada vallavanemale digusaktide eelndusid tema padevusse kuuluvates
kisimustes;

5.4) saada teenistuseks vajalikku eri-, kutse- ja amatialast tdiendkoolitust vastavalt eelarve véimalustele;

5.5) saada teenistusilesannete taitmiseks vajalikke tddvahendeid, arvuti- ja kontoritehnikat ning tehnilist
abi nende kasutamisel.

6. Kvalifikatsioonialased nouded

6.1) haridus: korgharidus sotsiaalt6d, sotsioloogia voi sotsiaalpoliitika erialalal voi selle omandamine,
erandkorras keskharidus + vastavate ametialaste kursuste labimine;

6.2) tookogemus: vdhemalt 2 a tookogemust sotsiaaltoo alal ; 1

6.3) keeleoskus: riigikeele oskus kdrgtasemel, teiste voorkeelte oskus kesktasemel ;

6.4) arvutioskus:Windows-keskkond, vajalike programmide kasutamine, oskus to6tada internetis;

6.5) isiksuse omadused: kohusetundlikkus, hea kohanemisvdime, tasakaalukus, ausus ja usaldusvéérsus,
tépsus, stressitaluvus, lojaalsus.

7. Ametijuhendi muutmine

7.1. Ametijuhendit muudetakse mdlema poole kokkuleppel mitte tihedamini kui 1x aastas.

Toéoandja: ................
........................... Olen tutvunud ja tdidan tingimusteta

/allkiri, kuupdev/
/allkiri, kuupéev/






